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Vasarhelyi

Bevezetes

Dudlis kepzés iskolankban

A gyakorlati képzes soran  dudlis
partnereink tapasztalt szakemberei
gondoskodnak arrol, hogy a tanulok
elsajatitsdk  a  szUkseges  szakmai
Ismereteket.

Az oktatds — a tananyag jellegetodl
fuggoen — reszben az iskoldban, reszben a
dudlis kepzohelyeken, valos vallalati
kornyezetben zaijlik.
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A jovO a gyakoriatban kezdodik!

A technikumi evek soran a tanuloink nemcsak
az iskoldban sqgjatitjogk el a szakmai
ismereteket, hanem valodi vallalatokndl,
cégeknel es Uzletekben is  gyakorlati
tapasztalatot szereznek.

A dudlis kepzes célja, hogy a tanulok mar
tanulmanyaik alatt megismeriek a munka
vildgat, korszeru szakmai tuddsra tegyenek
szert, es versenyelonnyel lépjenek ki a

munkaeropiacra.
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Mi a dualis képzes?

A dudlis kepzes sordn
e az elmeleti oktatds az iskoldban,
e a gvyakorlati kepzes pedig eqy
vallalatnal vaqy gazdalkodo
szervezetnel tortenik.
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Miert erdemes a dualis kepzest
valasztani?

e Jalodi munkahelyi tapasztalat

e Korszeru szakmai ismeretek

e Modern technologidk megismerese
e Magabiztos szakmai tudds

e KOnnyebb elhelyezkedés a szakmai i;‘ = o e >
vizsga utan Nl & SRR ?‘
e Kapcsolatépités leendd WL
munkaltatokkal e it b 'ii-?'!; | e
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Mikor kezdodik a kepzes?

Képzeés felépitése

9—10. évfolyam - Agazati alapoktatds az
iskoldban.

10. éufolyam végén - Agazati alapvizsga.
11-13. evfolyam - Szakirdanyu oktatds dudlis
kepzohelyen.

A technikumi kepzes elso ket eveben a
tanuloink agazati alapoktatdsban vesznek
reszt. Az dqagazati alapvizsga sikeres
teljesitése utan kezdodhet a szakiranyu
oktatas dualis kepzohelyen. A tanuloink ezt
kovetoen az iskola es a dudlis partner
eqgyuttmukodeseben folytatjak a
tanulmadnyaikat.
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Hol zajlik a kepzes?

Iskolank dudlis partnereinél

A szakmai gyakorlat akkreditalt dudlis
kepzohelyeken tortenik, peldaul:

e kereskedelmi vallalkozdsoknal

e logisztikai cegeknél

e szallitmanyozo vallalatoknal

e turisztikai és vendeglato eqysegeknel

e szolgaltato vallalkozasoknal
A kepzohelyek korszerld eszkozokkel es
gyakorlati feladatokkal keszitik fel a
tanulokat a munka vilagara.
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Szakkepzesi munkabeér

A dudlis kepzesben reszt vevo tanuloink
szakkeépzesi munkaszerzodessel vesznek reszt
a qgyakorlati kepzesben. Ennek alapjdn
munkaber illeti meqg oOket, amelyet a dudlis
kéepzohely fizet a jogszabdlyi eloirasoknak

megfeleloen.
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Milyen elonyei vannak
a szulok szamara?

e gyermekuk valodi szakmai tapasztalatot
szerez;

e felelossegtudata fejlodik;

e megismeri a munkahelyi elvardsokat;

e konnyebben talalhat munkat a
veégzettseq megszerzese utdn;

e mar tanulokent kapcsolatba kerulhet
leendo munkaltatoival.
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Milyen elonyei vannak a tanuloink
szamara?

Megtanuljak a szakmat a gyakorlatban.
Modern munkahelyi kornyezetben
dolgozhatnak.

Szakemberektol tanulhatnak.

Fizetest kapnak.

Ertékes szakmai tapasztalatot szereznek.
Nagyobb esellyel helyezkednek el a
szakmadjukban.
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Mit varnak el a tanuloinktol?

A munka vilagaban ugyanazok az ertekek
szamitanak, mint kesobb a felnott eletben:

e pontossdAg

e megbizhatdsdg

e udvariassag

e eqyuttmukodés

e igenyes megjelenés

o felelosseqgteljes munkavegzes

e munkavedelmi szabadlyok betartasa
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Hogyan valasztja ki a
tanulonk a dualls
kepzohelyet?

A tanulonk jelentkezik az iskola eqgyuttmukodo
partnereihez, illetve mas, akkreditalt dudlis
kepzohelyre az ISZIIR lista alapjan. A kepzohelyek
sajat  kivdlasztasi  eljarast  alkalmazhatnak
(peldaul beszelgetést vagy dlldsinterjut), es a
felvetelrol ok dontenek.
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Az iskolank szerepe

Iskolank folyamatos kapcsolatot tart a dudlis
partnerekkel.

Seqitunk:
e a megfelelo gyakorlati hely kivalasztasaban;
e az adminisztracioban;
e a szukseges dokumentumok kitolteseben;
ea tanulok eées a kepzohelyek  kozotti
kapcsolattartasban.

Celunk, hogy minden tanulo olyan gyakorlati helyre
keruljion, ahol valodi munkakorulmenyek kozott
probalhatja ki magat.
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Ki lehet iskolank dualis parthere?

Q7 essendi Azon gazdalkodo szervezetek, amelyek kamarai

27 Soriider Welss RS engedéllyel rendelkeznek. Iskoldnk szdmos kivald

vallalkozassal mukodik egyutt.

Peldaul:
e kereskedelmi es gazdasagi vallalkozasok (pl.
PRAKTIKER, MMXH, TESCO, DM, SPAR)
e logisztikai cegek (pl. METRANS, DSV)
e szallitmanyozo vallalatok (pl. WSZL)
e szallodak (pl. Continental Group, ESSENDI)
e vendeglatohelyek (pl. Semsei Gastronomy)
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A cel kozos: S
a sikeres szakmai fejlodes.

A Vasarhelyiben hisszuk, hogy..

METL T MBI

Valodi munkahely. Valodi tapasztalat. Szakmai kapcsolatok. Biztos jovo.

...a tudads akkor valik ertekke, amikor a
gyakorlatban is kiprobalhato. Ezert
dolgozunk egyutt ismert vallalatokkal,
hogy didkjaink mar tanulmadnyaik
alatt meqgszerezzek azt a
tapasztalatot, amely sikeres szakmai
palyat alapoz meag.

VASARHELY! + SZAKKEPZES =
SIKERES JOVO



Pusztai Andrea Budapesti Gazdasaqgi SZC

dudlis kepzes szervezese
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